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П О К А Н А  2 0 2 4  
 

към 
преподавателски,  

непреподавателски състав 
и студенти  

за 
участие в мобилност по Програма ЕРАЗЪМ+ 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sites/default/files/2023-11/2024-Erasmus%2BProgramme-Guide_BG.pdf  

ВСУ „Л. Каравелов” открива процедура за кандидатстване и подбор на 
преподавателски и непреподавателски състав за участие в мобилност през 

академичната 2024/25, с начална дата 01.06.2024 

 

Мобилността на членове на персонала може да се осъществява от всеки тип персонал в сферата 
на висшето образование или от поканен персонал извън ВУ. В рамките на периода на 
мобилност … може да се съчетават дейности по преподаване и по обучение.  

Одобрените за участие в мобилностите кандидати получават финансова помощ (грант) за 
периода на преподаването или на обучението си в приемащата институция, с която ВСУ има 
предварително подписано двустранно споразумение. Кандидатите за участие в мобилност 
трябва да владеят много добре езика, на който ще се извършва дейността на преподаване или 
обучение в приемащата институция, като минималното изискуемо ниво е В2 по Европейската 
езикова рамка ↓ https://europa.eu/europass/bg/common-european-framework-reference-
language-skills  

По програма „Еразъм+“ се подпомагат периоди на преподаване във висши училища (ВУЗ) в 
чужбина. https://erasmus-plus.ec.europa.eu/bg/opportunities/opportunities-for-individuals/teaching-
opportunities-for-staff/higher-education-teaching-staff 

Мобилност на персонал с цел преподаване (ПМП) 

Мобилност на персонала с цел преподаване подкрепя и насърчава изпращане на 
преподаватели и/или служители от ВСУ за участие в учебен/работен процес в университетите-
партньори на ВСУ по програма "Еразъм+", и съответно, гостуване във ВСУ на чуждестранни 
преподаватели и служители от университетите-партньори.  
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Продължителност на ПMП   

Период на преподаване в друга държава по програмата: минимум 2 дни, максимум 2 месеца! 
Това не включва времето за пътуване!  

Ако обменът се извършва между държава по програмата и държава партньор периодът на 
преподаване трябва да бъде минимум 5 дни и максимум 2 месеца! Това не включва времето за 
пътуване. 

За Европа, всички държави-членки на ЕС, заедно с така наречените държави по програмата - 
Исландия, Лихтенщайн, Норвегия, Македония и Турция, са включени в обмен по ЕРАЗЪМ+ 
(https://erasmus-plus.ec.europa.eu/bg/programme-guide/part-a/eligible-countries) 

По време на престоя в чужбина, действителното време на преподаване трябва да бъде 
минимум 8 часа на седмица (дори когато престоят е по-кратък от седмица). 

o Мобилността трябва да бъде осъществена в периода 01.06.2024 – 31.07.2026 
o В рамките на една академична година право на участие се предоставя само веднъж. 

Мобилност на персонал с цел обучение (ПМО) 

↓ https://erasmus-plus.ec.europa.eu/bg/opportunities/individuals/staff-training/visshe-obrazovanie  
С „Еразъм+“ се подкрепят периоди на обучение на служители, работещи във ВУ,  
т.е. може да се обучавате във висше училище в държава по програмата или държава партньор 
на „Еразъм+“. 
 
Период на обучение в чужбина в партньорска институция за ВО, в предприятие или във всяка 
друга релевантна структура позволява на всеки член на персонала на ВУ да участва в дейност за 
обучение в чужбина, която е от значение за ежедневната му работа във ВУ.  
Това може да се осъществява под формата на събития за обучение (с изключение на 
конференции) или на обмяна на опит чрез наблюдение на работата на колеги и периоди на 
наблюдение. (стр.59 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sites/default/files/2023-11/2024-Erasmus%2BProgramme-Guide_BG.pdf ) 

Продължителност → Периодът на обучение между две държави по програмата е най-малко 2 
дни и не повече от 2 месеца! Това не включва времето за пътуване! 

Периодът на обучение между държава по програмата и държава партньор трябва да бъде 
най-малко 5 дни и не повече от 2 месеца! Това не включва времето за пътуване!  

Неотменни условия → За да участва в обучения в чужбина по „Еразъм+“, вашето ВУ (ако е 
установено в държава по програмата) трябва да притежава харта за висше образование 
„Еразъм+“, а ако се намира в държава партньор, трябва да е подписало между-
институционално споразумение с приемащото заведение. 
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Преди започване на обучението вие, вашето ВУ и приемащото ВУ подписват споразумение за 
мобилност. В него се описват целите на вашето обучение, правата и отговорностите, а също и 
как обучението ще се признае официално. 

Документи за кандидатстване за ПМП/ПМО: 
1. Формуляр-Заявление за мобилност - (образец на ВСУ)  
2. Споразумение за Мобилност с цел преподаване/обучение, подписано от трите 

страни (образец на ЕК, линк: < https://erasmus-plus.ec.europa.eu/bg/resources-and-
tools/mobility-and-learning-agreements/mobility-agreements >) 

3. Договор за реализиране на мобилност (образец на ВСУ) 
4. Заповед за отпускане на средства за мобилност (образец на ВСУ) 

Линк, допустими държави ↓ 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/bg/programme-guide/part-a/eligible-countries?#footnote2_t6gkss8 
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Критерии за подбор ↓ 

ü Представено предварително съгласие от приемащия университет; 
ü Владеене на език, съответстващо на нивото, определено в между-

институционалния договор – B2 по 
 https://europa.eu/europass/en/common-european-framework-reference-language-skills ; 

ü С предимство се одобряват щатни спрямо нещатни преподаватели/служители; 
ü Одобряват се предимно кандидатите, които не са се възползвали от мобилност 

и с най-нисък брой участия по програмата през последните 3 години. 
ü Одобряват се преподаватели и персонал, които съдействат активно за 

организиране на преподавателската и студентската мобилност 
ü Осъществяване на мобилност по целесъобразност 

 
За ПМП – мобилност с цел преподаване, приоритет се дава на преподаватели  

ü предимно, когато мобилността е част от учебната програма на приемащата 
институция; 
с актуално разработени дисциплини на чужд език ; 

ü които участват при организация на обучението на студенти (заминаващи студенти на 
ВСУ и/или пристигащи чуждестранни студенти във ВСУ) и при организация на учебната 
програма и настаняването на пристигащи чуждестранни  преподаватели; 

ü инициатори от ВСУ „Л. Каравелов” за двустранни споразумения по програма „Еразъм+”; 
ü с участие в организирането на международни прояви (семинари, колоквиуми, 

конференции, проекти и др.) от името на ВСУ; 
ü с принос към интернационализацията на ВСУ.  

 
За ПМО – мобилности с цел обучение се насърчават 

ü преподаватели, при които мобилността е пряко свързана с повишаване на 
професионална квалификация;  

ü служители, при които мобилността е свързана с администриране на програма Еразъм+; 
ü с принос към интернационализацията на ВСУ. 
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Изискуеми Отчетни документи:  

1. Сертификат от приемащата институция, удостоверяващ проведена мобилност. 
2. Транспортни документи – билети от пътуването, бордни карти, локален транспорт 
3. Вложени база-данни в електронна форма, в платформата на ЕК - Beneficiary 

Module. 
 

МОБИЛНОСТ на СТУДЕНТИ 
< осъществява се във всяка област на обучение и цикъл –   

кратък цикъл/бакалавър/магистър/доктор > 

Студентска мобилност с цел обучение (СМО) – обхваща студенти и докторанти, регистрирани 
във ВСУ за добиване на степен Бакалавър, Магистър или Доктор, във всяка форма на обучение 
(редовна, задочна, комбинирана, дистанционна), които са със студентски права към момента на 
кандидатстване и в рамките на периода на мобилност. ВСУ изпраща кандидатите в 
чуждестранни университети, с които ВУ има между-институционално споразумение. ВСУ приема 
за обучение чуждестранни студенти и докторанти от университетите партньори. 

Продължителност – Периодът на обучение в чужбина трябва да е минимум 3 месеца (или 1 
учебен срок или триместър) и максимум 12 месеца. Общо, времето в чужбина (включително 
периодите на учене) не може да бъде повече от 12 месеца за един цикъл на обучение. За OKC 
Магистър в специалност Архитектура, мобилността за обучение от един цикъл може да 
продължи до 24 месеца.  

Студентска мобилност с цел практика (СМП)  

По програма Еразъм+ се подпомагат стажове (временна работа, практика и др.) в чужбина за 
студенти, които в момента са записани във висши учебни заведения в държави по програмата за 
степен бакалавър или магистър, както и докторанти. (https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/bg/vzmozhnosti/vzmozhnosti-za-grazhdani/students/stazhove-za-studenti ) 

Продължителност – ВСУ изпраща студенти за провеждане на практика/ стаж за период от 2 
до 12 месеца в европейско търговско предприятие, научноизследователски център или друга 
подобна организация. За осъществяването на СМП, важно условие е мобилността да е 
регистрирана преди завършването на ОКС, т.е. студентът кандидатства и е одобрен за СМП 
преди завършване на съответния цикъл на образование, а мобилността трябва да приключи в 
рамките на 1 календарна година след завършване. 

Важно! Мобилност за стажантска практика на студенти от ВСУ може да се организира и в 
сътрудничество с Асоциация за подпомагане на академичната общност (АПАО) 
 
Студент може да реализира стажантска практика след като успешно е положил държавен изпит 
или успешно е защитил дипломна работа. Правата на действащ студент се упражняват до 
първата държавна изпитна сесия след успешно семестриално завършване по учебната програма 
на съответната ОКС. 
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Периодът на обучение в чужбина във висше училище партньор трябва да бъде част от 
програмата за обучение на студента за придобиване на образователна степен в съответния 
цикъл. Периодът на обучение в чужбина може да включва и стаж. Подобно съчетание създава 
единодействия между академичния и професионалния опит в чужбина.  [https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/bg/programme-guide/chast-b-informaciya-za-deystviyata-obkhvanati-ot-nastoyaschoto-rkovodstvoklyuchovo-deystvie-1-
obrazovatelna-mobilnost-za-grazhdaniproekt-za-mobilnost-na-studenti-i-personal-vv-visshi-uchilischa]  

По Еразъм+, не се допуска едновременно провеждане на мобилност с цел обучение и 
мобилност с цел практика.  

Задължителни изисквания ↓ 
ПРЕДИ ЗАМИНАВАНЕ, всеки един кандидат за участие в студентска мобилност трябва да 
притежава тристранно-подписано Online Learning Agreement (OLA) или Споразумение за 
обучение на хартия, от:  

а) Студента / Докторанта,  
б) Институционалния координатор на ВСУ, и  
в) Координатора на приемащият университет,  

с описани подробностите по планираните дейности. 
При попълване на предварително споразумение за обучение, т.е. Learning Agreement, 
студентът трябва да избере учебни дисциплини, по които ще бъде обучаван в приемащия 
университет, със съответствие с предмети от УП на съответната ОКС към АФ или СФ, за периода 
на мобилност. 

За СМО (студентска мобилност с цел обучение), приемащата институция издава Академична 
справка (Transcript of Records) с резултати – кредити и оценки (най-късно, до 5 седмици след 
края на мобилността). 

За СМП (студентска мобилност с цел практика), институцията, в която се провежда практиката 
издава Сертификата за практика (Traineeship Certificate) с описани извършените дейности 
(предварително предвидени в Споразумението за практика) и придобити оценки.  
 
В случай, че СМП не е част от учебната програма, периодът на самата практика се вписва в 
Дипломното приложение на студента (Diploma Supplement).  
 
Изискуеми Отчетни документи:  

1. Сертификат от приемащата институция, удостоверяващ проведена мобилност с 
вписан период на продължителност 

2. Транспортни документи – билети от пътуването, бордни карти, локален транспорт 
3. Вложени база-данни в електронна форма, в платформата на ЕК - Beneficiary 

Module. 
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Всеки студент, реализирал мобилност може да получи безплатен документ „Европас 
мобилност“: http://old.hrdc.bg/fce/001/html/001_0162__.html 
 
За допълнителна консултация, се отнесете към Еразъм + координатор на ВСУ (още експерт 
МСиМ)  - администрация, ет.3, офис 35 - в посочено приемно време. 
 
 


