
 
 
Ви Джи Еф е специализирана фирма за изпълнение на строително-монтажни работи в четири 
основни направления:   
 

 Инфраструктурни проекти и обекти по опазване на околната среда;  
 Ландшафтно проектиране, озеленяване и земеделие;  
 Хидроизолационни и покривни системи за промишлено, гражданско и 

инфраструктурно строителство;  
 Интегрирани соларни системи за плоски и скатни покриви. 

 
Със своя над 25-годишен опит, Ви Джи Еф, е сред водещите фирми в България, 
специализирана в областта на консултациите, доставките и инженеринга на иновативни 
строителни решения. Успехът ни е резултат от принципите на работа, които следваме в 
процеса на производството, търговията и инженеринга.          

 

Свободни работни позиции:   

 

 СПЕЦИАЛИСТ ПТО 

Основните отговорности, предвидени за позицията, са: 

 Документално обезпечаване на СМР дейността, в т.ч.: 

  - подготовка, сключване и следене на изпълнението на договори за СМР дейности; 
  - ценообразуване на СМР дейности; 
  - изваждане на количества от чертежи в AutoCAD и изготвяне на КСС; 
  - подготвяне на АКТ Обр. 19 и актове за скрити работи;  
  - отчитане на СМР дейностите и издаване на фактури;  
  - водене на кореспонденция с клиенти - възложители, в това число и относно  
плащанията.     

 Заявяване и изписване на материали по обекти; 
 Изготвяне на справки за изписаните и вложени материали в СМР дейности. 

Нашите очаквания и изисквания към подходящите кандидати: 

 Завършено Висше строително образование - ще считаме за предимство; 
 Професионален опит на същата или подобна позиция - ще считаме за предимство; 
 Добри компютърни умения MC Office, Excel, AutoCAD; 
 Добри комуникативни умения, инициативност и желание за работа в екип; 
 Опит в работата с първични счетоводни документи, също ще смятаме за предимство. 

 



 

 СПЕЦИАЛИСТ ОФЕРТИ 
 
Основните отговорности, предвидени за позицията, са: 

 Отговаря за изработването на технически и проектни решение по всички входящи 
запитвания и други инициативи и за изготвянето на оферти и разработване на 
детайлите към тях; 

 Изготвя инженерно техническата част към договорите, в това число и количествено 
стойностните сметки; 

 Ценообразува СМР дейност и изготвя анализни цени и разходни норми; 
 Активна работа с проектанти, архитекти, инвеститори, строителни компании и други 

с цел налагане на различните технически решения; 
 Отлично познаване на продуктовата гама предлагана от компанията; 
 Коректно водене на документацията съпътстваща офертната дейност; 
 Ежедневна работа с фирмени бази данни; 

Нашите очаквания и изисквания към подходящите кандидати: 

 Висше образование – инженерно или техническо; 
 Предишен опит в дейността по офериране на строителни и индустриални продукти, 

ще се смята за предимство; 
 Комуникативност, отговорност и коректност; 
 Много добра компютърна грамотност и работа с AutoCAD; 
 Добър писмен и говорим английски език; 
 Шофьорска книжка, ще се смята за предимство. 

 

 

 ТЕХНИЧЕСКИ КОНСУЛТАНТ КЪМ ТЪРГОВСКИ ОТДЕЛ 
 

 
Основните отговорности, предвидени за позицията, са: 
 

 Извършва административно обезпечаване на служителите от търговско 
инженерингов отдел: 
 Издава фактури, складови разписки и други документи за продажба; 
 Съдейства при събирането и окомплектоването на документи по изготвяне на 

оферти и договори; 
 Организира изпращането и приемането на документи към клиенти и партньори 

на фирмата. 
 Води регистри за издадените оферти, сключени договори и други, и поддържа бази 

данни и архиви свързани със същите; 
 Поддържа актуална документация за предлаганите от направлението на фирмата 

продукти и системи. 



Нашите очаквания и изисквания към подходящите кандидати: 

 Строително образование - може и последна година студент, ще се смята за 
предимство; 

 Отлична компютърна грамотност (MS Office, Internet & E-mail); 
 Писмено и говоримо владеене на английски език на добро ниво; 
 Умения за работа с офис техника – принтер, скенер и копирни машини; 
 Много добри организационни и комуникативни умения, умение за приоритизиране на 

поставените задачи, инициативност и умения за работа в екип. 

 

 МОНТАЖНИК НА ФОТОВОЛТАИЧНИ СИСТЕМИ ВЪРХУ ПОКРИВИ НА 
СГРАДИ 
 
Основните отговорности, предвидени за позицията, са: 
• Изграждане на външни електрически инсталации за фотоволтаични системи; 
• Разчитане на линейни схеми за монтаж; 
• Монтаж на външни електрически табла; 
• Изпитване и измерване за изправност на фотоволтаични инсталации след приключване 
на монтажа. 
 
 Нашите очаквания и изисквания към подходящите кандидати: 
• Висше или средно техническо образование в областта на електротехниката или 
електрониката; 
• Предишен опит в областта на соларните системи и технологии;  
• Способност за самостоятелно четене и разбиране на техническа документация; 
• Спазване на правилата за безопасност при работа; 
• Коректност и отговорност при изпълнение на поставените задачи; 
• Готовност за пътуване; 

 
 

Освен възможност за професионална реализация и подкрепа, от нас ще получите: 

 Динамична работа и разнообразни ежедневни задачи; 
 Приятна работна атмосфера; 
 Фирмени обучения; 
 Коректни трудови взаимоотношения - постоянен трудов договор и пълно социално 

осигуряване; 
 Допълнителни социални придобивки и различни корпоративни екипни активности. 

 

За повече информация, може да разгледате нашия фирмен уебсайт: www.vjf.bg  

Ако проявявате интерес към някоя от свободните ни позиции, може да се свържете с нас на 
на тел. 02/44 55 148, или да изпратите своята автобиография на e-mail: k.hristovska@vjf.bg   


